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Prot. 51 /c2                                                                                                      Asola, 11 gennaio 2015 

 

Al personale dell’Istituto 

 

Oggetto: Cessazioni dal servizio dal 01/09/2016. 

 

Il MIUR con la nota 40816/15 ha fornito indicazioni operative per l’applicazione delle disposizioni 

per le cessazioni dal servizio del personale della scuola dal 1° settembre 2016. La nota riguarda 

tutto il personale di ruolo della scuola, docente, educativo, amministrativo, tecnico e ausiliario, 

anche in servizio all’estero e che ha i requisiti per andare in pensione dal 1 settembre 2016. 

 

Le domande vanno presentate tassativamente entro la data del 22 gennaio 2016. 

 

Può presentare la domanda chi chiede: 

•  la cessazione dal servizio finalizzata o meno al pensionamento; 

•  il trattenimento in servizio oltre il limite di età al solo fine di maturare il minimo 

contributivo per la pensione di vecchiaia; 

• la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale con contestuale 

attribuzione del trattamento di pensione ( Dm 331/97); 

 

Discorso a parte per  l'Opzione donna: l’articolo 1, comma 281 della legge di stabilità prevede la 

proroga dell’opzione donna al 31 dicembre 2015. Pertanto avranno accesso al trattamento 

pensionistico le lavoratrici di tutti i comparti che entro la suddetta data avranno maturato 

un’anzianità contributiva di almeno 35 anni e un’età pari o superiore ai 57 anni e 3 mesi. Le 

lavoratrici della scuola che vanteranno questi requisiti potranno presentare istanza di dimissioni 

online tramite il sistema polis, con una specifica istanza, a decorrere dal 15 gennaio ed entro il 15 

febbraio. Il pensionamento avverrà a decorrere dal 1 settembre 2016. 

 

REQUISITI 

PENSIONE DI VECCHIAIA 

 Dal 1° settembre 2016 la pensione di vecchiaia sarà liquidata al personale in possesso di almeno 20 

anni di contributi e 66 anni e 7 mesi di età compiuti entro il 31.12.2016. 

PENSIONE ANTICIPATA 

 Dal 1° settembre 2016 la pensione anticipata può essere conseguita a domanda in base al solo 

requisito contributivo di almeno 41 anni e 10 mesi, per le donne, e 42 anni e 10 mesi per gli uomini 

se viene perfezionato tale requisito entro il 31 dicembre 2016 senza operare alcun arrotondamento.   

 

TRATTENIMENTO IN SERVIZIO 

 I commi 1 e 2 dell’art. 1 del D.L. n. 90/2014, convertito in L.114/2014, hanno disposto che i 

dipendenti delle amministrazioni pubbliche al compimento dell’età per il collocamento a riposo 

d’ufficio non potranno chiedere il trattenimento in servizio per il successivo biennio ai sensi dell’art. 

16 del D. Lgs. n. 503/92. E’ fatto salvo il trattenimento in servizio fino al limite massimo del 70° 

anno di età al fine di garantire la maturazione dei requisiti contributivi minimi richiesti per il 

pensionamento di vecchiaia. In tal caso l’amministrazione è tenuta a disporre il trattenimento in 

sevizio. Pertanto, i dipendenti della scuola che entro il 31 agosto 2016 compiono 66 anni e 7 mesi di 

età e che non hanno perfezionato i requisiti contributivi minimi per il pensionamento di vecchiaia, 
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se intendono proseguire il rapporto di lavoro devono presentare domanda in forma cartacea entro il 

22 gennaio 2016. 

 

PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE Le domande di cessazione dal servizio e le revoche devono 

essere presentate dal personale la procedura web POLIS “ISTANZE ON LINE” disponibile nel sito 

internet del Ministero (www.istruzione.it). 

 

 GESTIONE DELLE ISTANZE Le domande di pensione devono essere inviate direttamente 

all’Ente Previdenziale esclusivamente attraverso le seguenti modalità, che saranno le uniche ritenute 

valide ai fini dell'accesso alla prestazione pensionistica: 

 1) compilazione della domanda attraverso l’assistenza  del Patronato ; 

2) compilazione della domanda on-line accedendo al sito dell'Istituto INPS, previa 

registrazione; 

3)  presentazione della domanda tramite Contact Center Integrato (803164). 

 

 

La dsga Inc 

Paola Musoni 

 

   

 

 


